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TABLA DE RESULTADOS POR GESTION - GUIA 34 MEN

GESTION PROCESO VALORACION - DIEANROITHOBIES ESTADO DEL PROCESO
EXISTENCIA PERTINENCIA APROPIACION MEJORAMIENTO PROCESO
Direccionamiento
estratégico y horizonte 0% 0% 50% 50% 100% FORTALEZA
institucional
<
2 Gerencia estratégica 0% 0% 60% 40% 100% FORTALEZA
-
&J) Gobierno escolar 0% 0% 25% 63% 88% FORTALEZA
x
5 Cultura institucional 0% 0% 50% 50% 100% FORTALEZA
% Clima escolar 0% 0% 78% 22% 100% FORTALEZA
U) Relaciones con el entorno 0% 0% 50% 50% 100% FORTALEZA
L )
(D TOTAL GESTION 0 0 18 15 DELS:ZE(;_I}:'SNDE
FORTALEZA
0,0% 0,0% 52,9% 44,1% 97,1%
GESTION PROCESO VALORACION - B ESTADO DEL PROCESO
EXISTENCIA PERTINENCIA APROPIACION MEJORAMIENTO PROCESO
z'jﬁ?czgf;jagog'co 0% 0% 40% 60% 100% FORTALEZA
<
=z (@) Préacticas pedagdgicas 0% 0% 75% 25% 100% FORTALEZA
|: E Gestion de aula 0% 0% 25% 75% 100% FORTALEZA
0 N
I(JDJ <C [Seguimiento académico 0% 0% 17% 83% 100% FORTALEZA
@)
<C |TOTAL GESTION 0 0 7 12 DEEQEE%:'SNDE
FORTALEZA
0,0% 0,0% 36,8% 63,2% 100,0%




VALORACION

DESARROLLO DEL

GESTION PROCESO ” ESTADO DEL PROCESO
EXISTENCIA PERTINENCIA APROPIACION MEJORAMIENTO PROCESO
FREE R R R 0% 0% 0% 100% 100% FORTALEZA
> académica
< Administracion de la
> planta fisica y de los 0% 0% 57% 43% 100% FORTALEZA
= = <( [recursos
Y |Administracién de
C_) < LLI|servicios 0% 0% 100% 0% 100% FORTALEZA
- P_: L_) complementarios
(LIIJ) ) <Z( Talento humano 0% 0% 40% 60% 100% FORTALEZA
O Z 11_|Apoyo financiero y
z LL aaiEllE 0% 0% 0% 100% 100% FORTALEZA
<DE TOTAL GESTION 0 0 10 16 DESAZR(;LL(? DE
LA GESTION FORTALEZA
0,0% 0,0% 38,5% 61,5% 100,0%
GESTION PROCESO VALORACION = B R ErCREL ESTADO DEL PROCESO
EXISTENCIA PERTINENCIA APROPIACION MEJORAMIENTO PROCESO
Accesibilidad 0% 0% 75% 25% 100% FORTALEZA
a Proyeccion a la
=Z < . 0% 0% 75% 25% 100% FORTALEZA
O Ia) comunidad
A\l
E Z |anidpacony 0% 0% 100% 0% 100% FORTALEZA
0n o
I(JDJ g Prevencion de riesgos 0% 33% 67% 0% 67% OPORTUNIDAD DE MEJORA
O |TOTAL GESTION 0 1 11 2 PSS RIXEIEHO) 1S
LA GESTION FORTALEZA
0,0% 7,1% 78,6% 14,3% 92,9%




EXISTENCIA PERTINENCIA APROPIACION MEJORAMIENTO

ANO 2014 50,0% 52,6% 69,2% 73,0%

ANO 2015 76,5% 57,9% 61,5% 100,0%

ANO 2016 97,1% 100,0% 100,0% 92,9%

ANO 2017

ANO 2014 63,6% 63,6%
ANO 2015 0,0% 1,1% 71,0% 28,0% 99,0%
ANO 2016 0,0% 1,1% 49,5% 48,4% 97,8%
ANO 2017 0,0%

NOTA: DESEMPENO INSTITUCIONAL POR GESTIONES ANO LECTIVO

100,0%

100%

90%

80%

B GESTION DIRECTIVA B GESTION ACADEMICA B GESTION ADMINISTRATIVA Y FINACIERA B PROYECCION A LA COMUNIDAD




MODIFICADO POR




100%

DESEMPENO DE LA GESTION DIRECTIVA POR PROCESOS

100%  100% 100% 100% 4040

M Direccionamiento estratégico
y horizonte institucional

M Gerencia estratégica

CONTRIBUCIONES POR PROCESO - G. DIRECTIVA

100%
80%
80%
60%
M Gobierno escolar
60%
40%
M Cultura institucional
40% 20%
M Clima escolar
209 o
o Lo S S > N o
m Relaciones con el entorno & & &0 & & &
<b ‘C\’b 0?/ {\‘Q 'DQ/ Q/Q
& L & & & &
N\
0% &\z& &K\(} (,,60 \\\,@@ é;’o
. S ¢ C -0
Nivel de Desarrollo del Proceso & &
R4
% WEXISTENCIA mPERTINENCIA  m APROPIACION  m MEJORAMIENTO
DESEMPENO DE LA GESTION ACADEMICA POR PROCESOS
— CONTRIBUCIONES POR PROCESO - G.
O 4
B Disefio ACADEMICA
100% pedagdgico
(curricular)
80% M Practicas 100%
pedagdgicas 80%
60% 60%
[ Gestion de aula 40%
40% 20%
0%
20% Disefio Précticas Gestibn de  Seguimiento
° M Seguimiento pedagégico  pedagdgicas aula académico

0%

Nivel de Desarrollo del Proceso

académico

(curricular)

WEXISTENCIA EPERTINENCIA EAPROPIACION B MEJORAMIENTO




100%

80%

60%

40%

20%

0%

DESEMPENO DE LA GESTION ADMINISTRATIVA POR PROCESOS

Nivel de Desarrollo del Proceso

W Apoyo a la gestion
académica

B Administracién de
la planta fisica y de
los recursos

@ Administracién de
servicios
complementarios

M Talento humano

M Apoyo financiero y
contable

100%

90%

80%

70%

60%

50%

40%

30%

20%

10%

0%

DESEMPENO DE LA GESTION DE COMUNIDAD POR PROCESOS

i

100%  100%

Nivel de Desarrollo del Proceso

M Accesibilidad

M Proyeccidén ala
comunidad

[ Participacion y
convivencia

M Prevencidn de riesgos

CONTRIBUCIONES POR PROCESO - G. ADTIVA
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CONTRIBUCIONES POR PROCESO - G. COMUNIDAD

100%
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%

o

Accesibilidad  Proyecciénala Participaciony  Prevencion de
comunidad convivencia riesgos

MEXISTENCIA  mPERTINENCIA  ® APROPIACION ~ ®m MEJORAMIENTO



NIVEL DE DESEMPENO DE LA GESTION POR CATEGORIA

COMPARATIVO DESEMPENO ANUAL POR GESTIONES

-ANO LECTIVO 120,0%
1% 100,0% 0,000,0%
0% | 100,0% o7, 8% 2,9%
80,0% 0% 76,5%
69,2%
7 9"6/1’50
60,0% 5 ’
50,092°
40,0%
20,0%
0,0%
ANO 2014 ANO 2015 ANO 2016 ANO 2017
= EXISTENCIA = PERTINENCIA = APROPIACION = MEJORAMIENTO B G.DIRECTIVA EG.ACADEMICA ®G.ADTIVA ®G.COMUNIDAD
COMPARATIVO DESEMPENO DE CADA GESTION POR COMPARATIVO INDICE DE DESARROLLO POR ANO
ANO 120,0%
120,0% 99,0% 97,8%
971% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
100,0% ! 2,9%
76,5% 80,0%
80,0% ’ 69,2% 73,09 63,6%
o 1,59 o,
60,0% 50,09 52,6%° 60,0%
40,0% 40,0%
20,0% 20,0%
0,0%
0,0% 0,0%
G. DIRECTIVA G. ACADEMICA G. ADTIVA G. COMUNIDAD DESARROLLO DE LA GESTION
mANO 2014 mANO2015 mANO2016 mARNO 2017 mANO 2014 mANO 2015 mANO 2016 mANO 2017




